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[bookmark: _GoBack]Отчет 
о выполнении плана противодействия коррупции за 2 полугодие 2014 г.
Управление Роскомнадзора по Пермскому краю
(наименование территориального органа Роскомнадзора)

	№пп
	Мероприятия
(со ссылкой на пункт плана по противодействию коррупции Управления)
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат
(в соответствии с планом по противодействию коррупции)
	Полученные результаты за отчетный период
(содержательно описываются реализованные мероприятия)
	Процент исполнения
	Примечания
(в т.ч. описываются причины неисполнения в срок)

	
	1. Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения государственными служащими Управления Роскомнадзора по Пермскому краю ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение

	1
	п. 1.1. Принимать меры по обеспечению действенного функционирования Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Управления Роскомнадзора по Пермскому краю (далее – Управление) и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия). Проводить ежеквартальный мониторинг деятельности Комиссии Управления. Направлять ежеквартально в Роскомнадзор результаты мониторинга деятельности Комиссии Управления. Содействовать начальникам структурных подразделений Управления в: - обеспечении соблюдения гражданскими служащими Управления требований к служебному поведению; - урегулировании конфликта интересов, способного привести к причинению вреда законным интересам граждан, организаций, Российской Федерации
	Щебетков Ю.Н. Трапезникова В.Ю.
	постоянно
	Соблюдение государственными служащими Управления требований к служебному поведению
	В 1 полугодии 2014 года проведено 8 заседаний ( протоколы № ОК-42/1,  42/2, 42/3, 42/4, 42/5, 42/6, 42/7, 42/8) Комиссии в связи с информацией, поступившей от государственных служащих Управления о предотвращении возможного конфликта интересов в связи с: наличием близкого родства (свойства) при реализации полномочий по рассмотрению обращений граждан; при выполнении иной оплачиваемой работы; в целях получения согласия на замещение должности на условиях трудового договора при увольнении с государственной гражданской службы. 
Во 2 полугодии 2014 года проведено 10 заседаний ( протоколы № ОК- 42/9,  42/10, 42/11, 42/12, 42/13, 42/14, 42/15, 42/16, 42/17, 42/18) Комиссии в связи с информацией, поступившей от государственных служащих Управления о предотвращении возможного конфликта интересов в связи с: наличием близкого родства (свойства) при реализации полномочий по осуществлению контрольно-надзорной деятельности; при выполнении иной оплачиваемой работы; в целях рассмотрения  уведомления от коммерческой организации  о замещении должности на условиях трудового договора после увольнении с государственной гражданской службы. 

Результаты мониторинга деятельности Комиссии направлены за 1 квартал 2014 года исх. от 20.03.2014 № 1860-08/59; за 2 квартал 2014 г.  исх. от 18.06.2014 № 4493-08/59; за 3 квартал – исх. от 18.09.2014 № 7270-08/59; за 4 квартал 2014 – в установленные сроки до 10.12.2014.
	100%
	

	2
	п. 1.2. Обеспечить усиление работы должностных лиц Управления, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
	Ю.Н. Щебетков
В.Ю. Трапезникова
	постоянно
	Предупреждение коррупционных правонарушений. Недопущение коррупционных и иных правонарушений со стороны государственных служащих Управления.
	В целях усиления работы должностных лиц Управления, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, в 2014 году осуществлялось еженедельное заслушивание должностного лица Управления, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений на оперативном совещании с руководством Управления
	100%
	

	3
	п.1.3.Организовать проведение в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, проверок по случаям несоблюдения федеральными государственными гражданскими служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарка, в соответствии с приказом Роскомнадзора от 03.06.2011 № 437 «Об утверждении Правил передачи подарков, полученных госслужащими Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиям» и приказом Управления от 30.08.2011 № 559 «Об утверждении Правил передачи подарков, полученных госслужащими Управления Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций по Пермскому краю в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиям»
	Ю.Н. Щебетков
В.Ю. Трапезникова
	В случаях несоблюдения государственными служащими Управления ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарка)
	Предупреждение коррупционных правонарушений
	В  2014 году случаи несоблюдения государственными служащими Управления ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарка, - отсутствуют.
	100%
	

	4
	п.1.4. Обеспечить работу по осуществлению контроля исполнения государственными служащими Управления обязанности по уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы. Осуществлять работу в Управлении в соответствии с письмом Роскомнадзора от 27.04.2012 № 01ИО-09807.
	В.Ю. Трапезникова
	По мере поступления от госслужащих Управления уведомлений представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы
	Предупреждение коррупционных правонарушений
	В 2014 году  при постоянном разъяснении необходимости выполнения данной обязанности государственными служащими Управления представлено 7 уведомлений о выполнении иной оплачиваемой работы (во 2 полугодии 2014 – 4).
	100%
	

	5
	п.1.5. Осуществлять комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению федеральными государственными служащими Управления ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации в целях противодействия коррупции. Проведение собеседований, консультаций, совещаний с государственными служащими Управления в целях обеспечения соблюдения ими ограничений, запретов и по исполнению обязанностей.
	Ю.Н. Щебетков
В.Ю. Трапезникова
	ежеквартально
	Предупреждение коррупционных правонарушений. Соблюдение государственными служащими Управления общих принципов служебного поведения, антикоррупционных положений федеральных законов.
	В целях формирования у госслужащих нетерпимого отношения к коррупционному поведению ежеквартально на профессиональной подготовке  в соответствии с Планом профессиональной подготовки сотрудников Управления в 2014 году, утвержденным руководителем Управления 08.10.2013, доводится информация по законодательству о противодействии коррупции (23.01.2014, 20.02.2014, 27.03.2014, 17.04.2014, 22.05.2014, 26.06.2014, 23.07.2014,  21.08.2014, 25.09.2014, 30.10.2014, 27.11.2014,  18.12.2014).
	100%
	

	6
	1.6. Осуществлять комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению федеральными государственными гражданскими служащими Управления ограничений, касающихся получения подарков, в том числе направленных на формирование негативного отношения к дарению подарков указанным служащим в связи с исполнением ими служебных обязанностей.
Проведение совещания с государственными служащими Управления по соблюдению ими ограничений, касающихся получения подарков, в том числе направленных на формирование негативного отношения к дарению подарков указанным служащим в связи с исполнением ими служебных обязанностей.
	Ю.Н. Щебетков 
В.Ю. Трапезникова 


	IV квартал 2014 г.
	Предупреждение коррупционных правонарушений.
Соблюдение государственными служащими Управления общих принципов служебного поведения, антикоррупционных положений федеральных законов

	В целях выполнения данного пункта Плана ежеквартально проводилось разъяснение о соблюдении федеральными государственными гражданскими служащими Управления ограничений, касающихся получения подарков, в том числе направленных на формирование негативного отношения к дарению подарков указанным служащим в связи с исполнением ими служебных обязанностей, в рамках проводимой профессиональной подготовки сотрудников Управления в 2014 году (23.01.2014, 17.04.2014, 23.07.2014, 27.11.2014).
	100%
	.

	7
	п. 1.7.Организовать доведение до лиц, замещающих должности федеральной государственной службы в Управлении, положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых федеральными государственными служащими в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции. Проведение собеседований, консультаций, совещаний с государственными служащими Управления.
	В.Ю. Трапезникова
	ежеквартально
	Предупреждение коррупционных правонарушений. Соблюдение государственными служащими Управления общих принципов служебного поведения, антикоррупционных положений федеральных законов.
	20.02.2014, а также 22.05.2014, 26.06.2014, 30.10.2014  в рамках  профподготовки проведены  совещания с государственными гражданскими служащими Управления с доведением до них положений общих принципов служебного поведения, утвержденных Указом Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих», в том числе с доведением положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых федеральными государственными служащими в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.
	100%
	

	8
	п. 1.8. Обеспечить прохождение повышения квалификации федеральными государственными служащими, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции.
	В.Ю. Трапезникова
	В течение 2014 года
	Предупреждение коррупционных правонарушений. Повышение эффективности деятельности государственных служащих кадрового подразделения Управления.
	В соответствии с письмом от 31.03.2014 № 2528-8/52 Управлением направлена заявка от 01.04.2014 № 2211-08/59 на повышение квалификации государственного служащего (ведущего специалиста-эксперта отдела государственной службы, кадров и правового обеспечения)  по программе «функции подразделений кадровых служб федеральных государственных органов по профилактике коррупционных и иных правонарушений.
	50%
	Не выполнено в связи с отсутствием вызова на повышение квалификации.

	
	2. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности Управления Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций по Пермскому краю, мониторинг коррупционных рисков и их устранение

	9
	п.2.1.Обеспечить эффективное взаимодействие с правоохранительными органами и иными государственными органами по вопросам организации противодействия коррупции в Управлении.
	Ю.Н. Щебетков
Е.А. Бугров
	III квартал 2014 г.
	Выявление и пресечение фактов коррупционных правонарушений
	Во 2 полугодии 2014 года заключено Соглашение о взаимодействии с Уполномоченным по защите прав предпринимателей по Пермскому краю, в том числе в целях противодействии коррупции.
В 2014 году руководитель Управления принимал участи в работе Межведомственной комиссии по анализу контрольно-надзорной деятельности в Пермском крае; Наблюдательного совета по защите прав предпринимателей в Пермском крае; Комиссии по повышению качества предоставляемых государственных и муниципальных услуг в Пермском крае.

	100%
	На дату отчета конкретная дата проведения в прокуратуре совещания – не установлена

	10
	п.2.2.Обеспечить действенное функционирование единой системы документооборота в Управлении, позволяющей осуществлять ведение учета и контроля исполнения документов. Организация системы контроля исполнения документов, обращений граждан и организационно-распорядительных документов Роскомнадзора. Осуществлять постоянный контроль за соблюдением Федерального закона от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации», Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
	П.П. Пирожков
	постоянно
	Повышение исполнительской дисциплины сотрудников Управления
	В 1 и 2 полугодиях 2014 г. осуществляется контроль исполнения документов, обращений граждан и организационно-распорядительных документов Роскомнадзора. В целях осуществления контроля исполнения документов, обращений граждан и организационно-распорядительных документов Роскомнадзора в СЭД ЕИС в Управлении издан приказ от 05.03.2013 № 186 «О требованиях к работе в новой СЭД ЕИС».
В соответствии с ежеквартальным анализом начальника ОАФ Пирожкова П.П. за  2014 г. – нарушений не выявлено.
	100%
	

	11
	п.2.3.Совершенствовать условия, процедуры и механизмы государственных закупок. В целях совершенствования условий, процедур и механизмов государственных закупок проводить открытые аукционы по размещению госзаказов для нужд Управления в электронной форме. Размещение информации о проведении закупок для нужд Управления на сайте Управления.
	Ю.Н. Щебетков
	постоянно
	Обеспечение открытости и конкуренции при размещении заказов на государственные закупки
	В  2014 году подавляющее большинство проведенных Управлением закупочных процедур для нужд Управления были проведены в форме электронного аукциона (на оказание услуг подвижной радиотелефонной связи, диспансеризацию государственных служащих, поставка картриджей и пр.).
 Вся информация о проведении торгов размещается на официальном сайте www.zakupki.gov.ru и на сайте Управления 59.rsoc.ru и находится в свободном доступе.

	100%
	

	12
	п.2.4.Мониторинг и выявление коррупционных рисков, в том числе причин и условий коррупции, в деятельности по размещению государственных заказов и устранение выявленных коррупционных рисков. Проведение постоянного анализа, направленного на совершенствование условий, процедур и механизмов государственных закупок, а также показателей и итогов выполнения государственных контрактов первоначально заложенным в них параметрам и утвержденным показателям соответствующего бюджета.
	Ю.Н. Щебетков
Е.М. Осипова
	постоянно
	Совершенствование условий, процедур и механизмов государственных закупок
	На дату отчета за  2014 год проведен анализ показателей и итогов выполнения государственных контрактов первоначально заложенным в них параметрам и утвержденным показателям соответствующего бюджета. Нарушений не установлено.
	100%
	

	3. Взаимодействие Управления Роскомнадзора по Пермскому краю с институтами гражданского общества и гражданами, а также создание эффективной системы обратной связи, обеспечение доступности информации о деятельности Управления Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций по Пермскому краю

	13
	п.3.1.Обеспечить размещение на официальном Интернет-сайте Управления информации об антикоррупционной деятельности, создание и ведение специализированного раздела, посвященного вопросам противодействия коррупции
	П.П. Пирожков В.Ю. Трапезникова
	постоянно
	Открытый доступ граждан и организаций к информации об антикоррупционной деятельности Управления, размещенной на официальном Интернет-сайте Управления. Актуализация необходимой информации.
	Сайт Управления Роскомнадзора по Пермскому краю в части ведения раздела об антикоррупционной деятельности приведен в соответствие с едиными требованиями к размещению и наполнению подразделов официальных сайтов федеральных государственных органов в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".  Информация обновляется постоянно: в части размещения информации о государственной гражданской службе   конкурсах на (о проведении и результатах конкурсов на замещение вакантных должностей, о работе Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов).
	100%
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	п.3.2.Обеспечить возможность оперативного представления гражданами и организациями информации о фактах коррупции в Управлении или нарушениях требований к служебному поведению федеральных государственных служащих посредством: - функционирования «горячей линии» и/или «телефонов доверия» по вопросам противодействия коррупции; - приема электронных сообщений на официальный Интернет-сайт Управления (на выделенный адрес электронной почты по фактам коррупции) с обеспечением возможности взаимодействия заявителя с Управлением с использованием компьютерных технологий в режиме «он-лайн».
	П.П. Пирожков
	постоянно 
	Доступность информации, возможность получения информации в режиме «он-лайн».
Исключение коррупционных действий.
Информирование общества о результатах надзорной деятельности.
Исключение коррупционных действий.
	В целях обеспечения функционирования «телефона доверия» по вопросам противодействия коррупции возможность взаимодействия граждан с Управлением с использованием компьютерных технологий обеспечена, о чем имеется информация на официальном сайте Управления. В 2014 году обращения граждан и организаций по вопросам нарушения требований к служебному поведению госслужащих Управления Роскомнадзора по Пермскому краю в Управление не поступали.
	100%
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	п.3.3.Обобщить в Управлении практику рассмотрения полученных в разных формах обращений граждан и организаций по фактам проявления коррупции и повышение результативности и эффективности этой работы. В целях повышения эффективности практики рассмотрения полученных в разных формах обращений граждан и организаций по фактам проявления коррупции проводить ежеквартальный анализ и оценку результатов рассмотрения обращений граждан по вопросам действий (бездействия) Управления. Подготовка ежеквартальных обзоров практики рассмотрения полученных в разных формах обращений граждан и организаций и размещение их на сайте Управления.
	Ю.Н. Щебетков
П.П. Пирожков
	ежеквартально
	Возможность оперативно принимать меры по повышению результативности и эффективности работы с указанными обращениями граждан.
Доклады руководителю Роскомнадзора.
	В 2014 году обращений граждан и организаций по фактам проявления коррупции в Управление не поступало.
	100%
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	п.3.4.Обеспечить взаимодействие Управления с институтами гражданского общества по вопросам противодействия антикоррупционной деятельности, в том числе с общественными объединениями, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции
	Ю.Н. Щебетков
Е.А. Бугров
	постоянно
	Обеспечение открытости при решении вопросов, направленных на устранение причин коррупции. Исключение коррупционных действий.
	В 1 полугодии 2014 года руководитель Управления  принимал участие в работе Наблюдательного Совета Автономной некоммерческой организации «Центр общественных процедур «Бизнес против коррупции» в Пермском крае в качестве члена данного Совета.
Во 2 полугодии 2014 года Управлением Роскомнадзора по Пермскому краю заключено Соглашение о взаимодействии с Уполномоченным по защите прав предпринимателей по Пермскому краю.

	100%
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	п.3.5.Обеспечить эффективное взаимодействие Управления со средствами массовой информации в сфере противодействия коррупции, в том числе оказание содействия средствам массовой информации в широком освещении мер по противодействию коррупции, принимаемых Управлением, и придании гласности фактам коррупции в Управлении.
	Ю.Н. Щебетков
Е.П. Дерюшева
	постоянно
	Освещение в СМИ мероприятий Управления, направленных на противодействие коррупции в тероргане федерального органа исполнительной власти
	В 1 и 2 полугодиях 2014 года продолжает действовать достигнутая ранее договоренность Управления Роскомнадзора по Пермскому краю со СМИ (газета  «Аргументы недели», а также телеканалы «Ветта» и «Урал-Информ ТВ») о взаимодействии  в сфере противодействия коррупции, в том числе оказании содействия средствам массовой информации в широком освещении мер по противодействию  коррупции, принимаемых Управлением, и придании гласности фактам коррупции в Управлении. 

	100%
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	п. 3.6.Мониторинг публикаций в средствах массовой информации о фактах проявления коррупции в Управлении Роскомнадзора по Пермскому краю и организация проверки таких фактов
	П.П. Пирожков
В.Ю. Трапезникова
	постоянно
	Повышение уровня выявления фактов проявления коррупции в Управлении Роскомнадзора по Пермскому краю
	В 1 и 2 полугодиях 2014 года публикации в СМИ о фактах проявления коррупции в Управлении Роскомнадзора по Пермскому краю – отсутствовали.
	100%
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	п.4.1.Совершенствовать контрольно-надзорные и разрешительные функции Управления
	Ю.Н. Щебетков
	постоянно
	Предупреждение коррупционных правонарушений
	В 1 и 2 полугодиях 2014 года в указанных целях осуществлялся еженедельный доклад руководителю Управления начальников структурных подразделений на оперативном совещании с анализом допущенных нарушений и предложениями по их дальнейшему недопущению.
В целях совершенствования контрольно-надзорных и разрешительных функций Управления 08.10.2013 утвержден План профессиональной подготовки сотрудников Управления в 2014 году; в указанных целях организовано и осуществлено 1 мероприятие по обмену опытом госслужащих Управления по направлению контрольно-надзорной и разрешительной деятельности в сфере связи, СМИ в Управлениях Роскомнадзора Приволжского федерального округа.
	100%
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	п.4.2.Оптимизация предоставления Управлением государственных услуг, а также внедрение в деятельность Управления административных регламентов осуществления государственных функций, предоставления государственных услуг. Обеспечить возможности использования электронных средств (технологий) при исполнении Управлением государственных функций (государственных услуг) всеми гражданами и организациями, через единый портал государственных услуг. Внедрить оказание услуг через единый портал государственных услуг. Постоянный контроль за соблюдением Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» при осуществлении контрольно-надзорных и разрешительно-регистрационных функций в части коррупционных рисков
	Ю.Н. Щебетков
Е.А. Бугров
Е.П. Дерюшева
Начальники структурных подразделений
	постоянно
	Оптимизация предоставления Управлением государственных услуг, в том числе в электронном виде
	В 2014 году в Управлении продолжается реализация заполнения электронных форм заявительной документации по регистрации (перерегистрации) РЭС: сети стандарта GSM, устройств малого радиуса действия в сетях беспроводной передачи данных, любительских РЭС. Реализованы формы заявлений о выдаче дубликатов свидетельств о регистрации РЭС и ВЧУ, о прекращении действия свидетельства о регистрации. Реализованное заполнение электронных форм дает возможность специалистам начать работу по документам еще до поступления их в бумажном виде, что сокращает сроки оформления свидетельств о регистрации РЭС; - заполнение электронных форм в рамках оказания государственных услуг в электронной форме в области персональных данных на основании Административного регламента Федеральной службы по надзору в сфере, связи, информационных технологий и массовых коммуникаций по исполнению государственной функции «Ведение реестра операторов, осуществляющих обработку персональных данных», утвержденного приказом Минкомсвязи от 30.01.2010 № 18; - в части внедрения инновационных технологий в рамках государственной услуги по регистрации средств массовой информации для распространения на территории Пермского края реализована возможность подачи заявления на регистрацию СМИ в электронном виде.
	100%
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	п. 4.3. Провести совещания с должностными лицами кадрового подразделения Управления, ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений, по вопросам организации исполнения положений законодательства Российской Федерации по противодействию коррупции.
	Ю.Н. Щебетков
В.Ю. Трапезникова
	ежегодно
	Предупреждение коррупционных правонарушений
	Проведение совещания организовано 16.10.2014 (протокол от 23.10.2014 № 53-ас/59).
	100%
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	п.4.4. Мероприятия по выполнению Управлением относящихся к  его   компетенции отдельных   поручений Роскомнадзора, предусмотренных       положениями       Указа Президента          Российской          Федерации от 13 марта 2012 г. № 297 «О Национальном       плане      противодействия коррупции на 2012 - 2013 годы».
	
	Отдельных поручений, относящихся к компетенции Управления Роскомнадзора по Пермскому краю, выданных Роскомнадзором в соответствии с положениями Указа Президента   Российской          Федерации от 11 апреля 2014 г. № 226
 «О Национальном       плане      противодействия коррупции на 2014 - 2015 годы», не предусмотрено.



